รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไปประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568	
                            องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่อำเภอสังคม   จังหวัดหนองคาย		
ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 30,242,000 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง											            งบกลาง									รวม      6,931,171	บาท      งบกลาง									รวม      6,931,171	บาท     งบกลาง								               รวม      6,931,171	บาท		
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม						จำนวน	185,000	บาท		
เพื่อใช้เป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง (สำนักปลัดหรือกองการเจ้าหน้าที่แล้วแต่กรณี) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  ( ฉบับที่ 4 ) พ.ศ. 2558 
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 มาตรา 47
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1620 ลงวันที่ 22เมษายน 2562										
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน							จำนวน	7,500		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนทดแทนเพื่อให้ความคุ้มครองพนักงานจ้างกรณีประสบอันตรายเจ็บป่วย ถึงแก่ความตายหรือสูญหายเนื่องจากทำงานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบล โดยจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนทดแทนหนึ่งครั้งต่อปีคำนวณในอัตราร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างพนักงานจ้างโดยประมาณทั้งปี (เดือนมกราคม-ธันวาคม) (สำนักปลัดหรือกองการเจ้าหน้าที่แล้วแต่กรณี)
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 มาตรา 1 มาตรา 4 (1)  มาตรา 11  มาตรา 22 มาตรา 46 มาตรา 29 มาตรา 30
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท.  และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 26 ลงวันที่ 18 มีนาคม 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว3035 ลงวันที่ 30 กันยายน 2563

											
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ								จำนวน	3,966,000	บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุที่มีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (กองสวัสดิการสังคม หรือ สำนักปลัดแล้วแต่กรณี) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 หมวด 4 งบประมาณและวิธีการเบิกจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ข้อ 13 ข้อ 12 ข้อ 13
- หนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท 0023.14 /1752 ลงวันที่ 6 กันยายน 2566 ซักซ้อมแนวทางการดำเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566											
เบี้ยยังชีพความพิการ							จำนวน	1,881,600	บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการที่มีสิทธิ์ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดที่ได้แสดงความจำนงด้วยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อรับเงินเบี้ยความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(กองสวัสดิการสังคมหรือ สำนักปลัดแล้วแต่กรณี)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเพื่อความพิการให้คนพิการขององค์กรการปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2562 ข้อ 13
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810./ว2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 ( สำหรับหนังสือซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ “เงินอุดหนุนทั่วไปเงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ ทุพพลภาพ” นี้
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจะแจ้งซักซ้อมฯ เป็นประจำในช่วงเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม ของทุกปีให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน)
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์							จำนวน	36,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการนำชื่อผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้วและรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแลมันไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ์จะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาทต่อเดือน (กองสวัสดิการสังคมหรือสำนักปลัดแล้วแต่กรณี) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 4 งบประมาณและวิธีการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพ ข้อ 16 ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810./ว2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 ( สำหรับหนังสือซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ “เงินอุดหนุนทั่วไปเงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและ ทุพพลภาพ” นี้
กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น จะแจ้งซักซ้อมฯ เป็นประจำในช่วงเดือนมิถุนายน - กรกฎาคมของทุกปีให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน)เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการนำชื่อผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้วและรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดทิ้งขาดผู้อุปการะดูแลมันไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ์จะได้รับเบี้ยยังชีพคนละ 500 บาท ต่อเดือน (กองสวัสดิการสังคมหรือสำนักปลัดแล้วแต่กรณี) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 ( สำหรับหนังสือซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณ “ เงินอุดหนุนทั่วไปเงินอุดหนุนสำหรับโครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ใดโอกาสทางสังคม” นี้ กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น จะแจ้งซักซ้อมฯ เป็นประจำในช่วงเดือนมิถุนายน - กรกฎาคมของทุกปีให้ปรับตามให้เป็นปัจจุบัน)
เงินสำรองจ่าย							จำนวน	300,231		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีมีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความเดือดร้อน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยพ.ศ. 2550 หมวด 2 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19 
- เป็นไปตามระเบียบกฎทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 หมวด 8 ข้อ 19 (1) (2) (3) (4) ข้อ 21
รายจ่ายตามข้อผูกพัน								
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)		จำนวน	354,840		บาท   เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภทตามข้อบัญญัติ/ เทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปี ยกเว้นประเภทพันธบัตร เงินกู้ เงินที่มีผู้อุทิศ/ เงินบริจาค และ เงินอุดหนุน ไม่ต้องมารวมคำนวณ ( สำนักปลัด หรือ กองการเจ้าหน้าที่ แล้วแต่กรณี) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น พ.ศ. 2500 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 8 ) พ.ศ. 2556 ลักษณะ 1 กองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น มาตรา 6
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563 หมวด 1 ข้อ 10
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหาเงินจากประมาณ การได้รับในงบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือสำนักกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่ มท 0808.5/ว 23 ลงวันที่ 9 กันยายน 2565
เงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( สปสช.)                   จำนวน  200,000	บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตั้งงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2565 ข้อ 1 ข้อ 2 ข้อ 3 ข้อ 4 ข้อ 5 ข้อ 6 ข้อ 7
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการการรับประกันสุขภาพแห่งชาติเรื่องหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2561 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ( ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563
แผนงานบริหารงานทั่วไป										
งานบริหารทั่วไป								รวม    6,300,840		บาท
งบบุคลากร							               รวม    4,824,540		บาทเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)							รวม     1,962,240	บาทค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น			จำนวน	695,520	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 27,600 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือน รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 15,180 บาท/คน จำนวน 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 (ตามเอกสารที่แนบท้ายมานี้)
ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก			     		     จำนวน     120,000	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้
(1) เงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ                4,000 บาท ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน 
(2) เงินประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ              3,000 บาท/คน จำนวน 2 คน จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 (ตามเอกสารที่แนบท้ายมานี้)											
ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก					    	    จำนวน    120,000	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้
(1) เงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 4,000 บาท ต่อเดือน จำนวน 12 เดือน
(2) เงินตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ              3,000 บาท/คน จำนวน 2 คน จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 (ตามเอกสารที่แนบท้ายมานี้)      											
ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วนตำบล	จำนวน 115,920	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน     
- เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 (ตามเอกสารที่แนบท้ายมานี้)                                                                         											
ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน	910,800 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้
(1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อัตรา  เดือนละ 15,180 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน
(2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 12,420 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน
(3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท/คน จำนวน 4 คน จำนวน 12 เดือน
(4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2566 (ตามเอกสารที่แนบท้ายมานี้)            
											
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	2,862,300	บาทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น					จำนวน	1,890,660	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 3
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่			
เงินประจำตำแหน่ง								จำนวน	168,000	บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน                                                  
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17(4) มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรคเจ็ด 
- ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบล พ.ศ.2566 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง							จำนวน	671,640	บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 26วรรคเจ็ด ประกอบมาตรา17(4) และมาตรา22 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง						จำนวน	48,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17(4)มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรคเจ็ด
- ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่2) ข้อ 6 และ ข้อ 7
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ 
เงินอื่น ๆ								                   จำนวน          84,000	บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนในตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 7,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนของพนักงานส่วนตำบล พ.ศ.2564 ประกาศ ณ วันที่ 18 มกราคม 2564
งบดำเนินงาน								รวม	1,417,800	บาทค่าตอบแทน								รวม	341,800	บาทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น				
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น		จำนวน	260,000	บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ข้อ 7
- ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดหนองคาย เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบล(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2566 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ						จำนวน	5,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 5
ค่าเช่าบ้าน								จำนวน	72,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 (ตามเอกสารที่แนบท้ายมานี้)
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร											
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ		      จำนวน	4,800		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตำบล ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 (ตามเอกสารที่แนบท้ายมานี้)                
ค่าใช้สอย								รวม	450,000	บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร							จำนวน	10,000		บาท



เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 ค่าใช้สอย ข้อ 11(19)
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						จำนวน	100,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,ค่าซักฟอก,ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน),ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์,ค่าธรรมเนียมต่างๆ,ค่าเบี้ยประกัน,ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา,ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษีค่าจ้างทนายความ,ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี,ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค         ค่าทำหมันสัตว์,ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง,ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงานหรือป้ายอื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง,ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน,ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                           
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด1 ค่าตอบแทน หมวด 2 ค่าใช้สอย หมวด 3 ค่าวัสดุ หมวด 5 ค่าสาธารณูปโภค
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2564                                                                 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2566
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ										
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ						จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชม องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ หรือกรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการการแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอื่นๆ   ที่จำเป็น ตามกฎหมายหรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 ค่าใช้สอย       ข้อ 11 (5) (6)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ						จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ                                                          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 ข้อ 22
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย
จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2557 ส่วนที่ 2 ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ข้อ 28
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร		     จำนวน	250,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการเพิ่มประสิทธิภาพและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรมค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่ากระเป๋า หรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมานาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 หมวด 2 ค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม ส่วนที่ 1 ค่าใช้จ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการฝึกอบรม
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2563 
โครงการเลือกตั้งท้องถิ่น							จำนวน	60,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิกสภาท้องถิ่นกรณีการจัดการเลือกตั้งแทนตำแหน่งที่ว่าง เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมที่เกี่ยวกับการเลือกตั้ง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง  ค่าจัดสถานที่ ค่าไฟฟ้าและค่าทำความสะอาดหน่วยเลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่จำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 หมวด 2 ค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม ส่วนที่ 1 ค่าใช้จ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการฝึกอบรม
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 4149 ลงวันที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2563
ค่าวัสดุ								รวม	295,000		บาท	
วัสดุสำนักงาน							จำนวน	80,000		              บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้จาก การซื้อ           ธงชาติ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564                                                                                      
วัสดุงานบ้านงานครัว							จำนวน	5,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำถูพื้น ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น						             จำนวน	150,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซลน้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095    
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่							จำนวน	50,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้งเขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด เอกสารเผยแพร่ผล การดำเนินงาน ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564   
วัสดุคอมพิวเตอร์								จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หมึกพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ แป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17                                                                      
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564  
ค่าสาธารณูปโภค								รวม	331,000	บาท	
ไฟฟ้า								           จำนวน	230,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำนักงาน/ที่ทำการ ฝายน้ำล้นห้วยน้ำโสม หรือที่สาธารณะ (สำนักปลัด) 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หมวด 4 ค่าสาธารณูปโภค ข้อ 18 (1)                                                                                       
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564  
ค่าบริการโทรศัพท์								จำนวน	1,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการโทรศัพท์พื้นฐาน ของสำนักงาน/ที่ทำการ ค่าบริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ และค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริหารดังกล่าว และรวมถึงค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562หมวด 4 ค่าสาธารณูปโภค ข้อ 18 (1)                                                                                       
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181 ลงวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2565                                                                                         
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม							จำนวน	80,000  	บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องอื่นๆรวมถึงอินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ เช่นค่าเคเบิลทีวี เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 4 ค่าสาธารณูปโภค ข้อ 18 (3)                                                                                       
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7181 ลงวันที่ 27 กันยายน พ.ศ. 2565
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง				จำนวน	20,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าทำเนียมที่เกี่ยวข้องระบบCLOUD,HOSTING                                           
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564 หมวด 4 ค่าสาธารณูปโภค ข้อ 18 (4)                                                                                       
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม พ.ศ. 2566                                                        
งบลงทุน									รวม	58,500		บาท	
ค่าครุภัณฑ์								รวม	58,500		บาท	
ครุภัณฑ์สำนักงาน												
เก้าอี้สำนักงาน							            จำนวน	6,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้สำนักงาน จำนวน 1 ตัว รายละเอียด ดังนี้
- พนักพิงและเบาะนั่ง หุ้มหนัง   
- สามารถปรับเอน ล็อคได้หลายระดับ  และหมุนได้รอบตัว
- มีล้อเลื่อน 5 ล้อ   
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ ตามราคาท้องถิ่นเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565                             
เครื่องพิมพ์							จำนวน	4,500		บาท		
เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งหมึก
พิมพ์ (lnk Tank Printer) จำนวน 1 เครื่อง
คุณลักษณะพื้นฐาน:
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (lnk Tank Printer)            จากโรงงานผู้ผลิต
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 8.8 ภาพต่อนาที
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (ppm) หรือ 5 ภาพ ต่อนา (ipm)
- มีช่องเชื่อมต่อ (lnterface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวน ไน้อยกว่า 1 ช่อง
- มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 50 แผ่น
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom  
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์									
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์					จำนวน	48,000		บาท	
เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One ราคา 24,000 บาท จำนวน 2 เครื่อง คุณลักษณะพื้นฐาน ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับ เดือนมีนาคม พ.ศ. 2566 หน้าที่ 6 ข้อที่ 10
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม ฉบับ เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2563  



งานวางแผนสถิติและวิชาการ						รวม	699,240	บาท	
งบบุคลากร								รวม	432,240	บาท	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	432,240	บาท	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น					จำนวน	233,760	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 3
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง							จำนวน	198,480	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 26 วรรคเจ็ด ประกอบมาตรา17(4) และมาตรา22 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ 
ดำเนินงาน								รวม	267,000	บาท	
ค่าตอบแทน								รวม	17,000		บาท	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ					จำนวน	17,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 5   
ค่าใช้สอย								รวม	250,000	บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						จำนวน	50,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,ค่าซักฟอก,ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล,ค่าระวางบรรทุก,ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน),ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าธรรมเนียมต่างๆ,ค่าเบี้ยประกัน,ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา,ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษีค่าจ้างทนายความ,ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี,ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์,ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง,ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงานหรือป้ายอื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง,ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน,ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล                           
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 1 ค่าตอบแทนหมวด 2 ค่าใช้สอย หมวด 3 ค่าวัสดุ หมวด 5 ค่าสาธารณูปโภค
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2564
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ							จำนวน	20,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 ข้อ22
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย
จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2557 ส่วนที่2 ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ข้อ 28
โครงการ อบต. เคลื่อนที่พบประชาชน						จำนวน	160,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/โครงการอบต. เคลื่อนที่พบประชาชนโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบไปด้วยค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถาน ที่ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด ค่าวัสดุ เครื่องเขียน และอุปกรณ์ ค่าประกาศนียบัตร ค่าถ่ายเอกสาร ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์ ค่าหนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆสำหรับผู้เข้าร่วมโครงการอบต. เคลื่อนที่พบประชาชน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสัมมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารค่าป้ายโครงการค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นสำหรับโครงการฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 ค่าใช้สอย ข้อ 11 (2) (5) (6) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่
โครงการประชุมประชาคม							จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประชุมประชาคม เพื่อการส่งเสริมสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และกิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชนและสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพื่อนำข้อมูลมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 ค่าใช้สอย ข้อ 11 (2) (5) (6) 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ.2563 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับ แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่
งานบริหารงานคลัง								รวม	2,443,400	บาท
งบบุคลากร								รวม	1,875,400	บาทเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	1,875,400	บาท	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น					จำนวน	981,380	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 4  อัตรา จำนวน 12 เดือน 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
 3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560 
 4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561 ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น				จำนวน	21,420		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ.,ก.ท. และก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372  ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 					
เงินประจำตำแหน่ง								จำนวน	42,000		บาท	
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งผู้บริหาร จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 17)	
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง							จำนวน	802,600	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานจ้าง  4  อัตรา   จำนวน 12 เดือน
-เป็นไปตามตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558
-เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 36ลงวันที่ 26สิงหาคม2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง						จำนวน	28,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้าง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน ตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงิน เพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558	
งบดำเนินงาน								รวม	465,000	บาทค่าตอบแทน								รวม	45,000		บาท	
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น						
ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ							จำนวน	30,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ดังนี้
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0406.5/ว 85 ลงวันที่ 6 กันยายน 2561 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ						จำนวน	10,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร											
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ				จำนวน	5,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานส่วนตำบลตามระเบียบฯ ที่กำหนดซึ่งมีสิทธิเบิกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0809.3/ว 4522 ลง วันที่ 9 สิงหาคม 2559
ค่าใช้สอย								รวม	290,000	บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						จำนวน	220,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าคัดถ่ายรับรองสำเนาเอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก งานจัดเก็บรายได้ งานพัสดุและทรัพย์สิน งานการเงินและบัญชี ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ						จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ยเลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า อากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและ ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการ ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 และแก้ไขเพิ่มเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย							จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการ เพื่อประชุม ฝึกอบรม อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม							จำนวน	50,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ ให้ สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  เป็นต้น 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563    
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
ค่าวัสดุ								รวม	100,000		บาท	
วัสดุสำนักงาน							จำนวน	80,000		บาท		
เพี่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของที่เป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทนถาวร เช่น เครื่องเขียนแบบพิมพ์ สิ่งพิมพ์ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ เพื่อใช้ในงานราชการและงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่							จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
วัสดุคอมพิวเตอร์								จำนวน	10,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น กระดาษบันทึกข้อมูล  แผ่นจัดเก็บข้อมูล ผ้าหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ และค่าจัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
ค่าสาธารณูปโภค								รวม	30,000		บาท	
ค่าบริการไปรษณีย์								จำนวน	30,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  ค่าธนาณัติ  เป็นต้น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27  เมษายน 2565  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค											
งบลงทุน									รวม	103,000	บาท	
ค่าครุภัณฑ์								รวม	103,000	บาท	
ครุภัณฑ์สำนักงาน												
ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน							จำนวน	12,000		บาท	
1. ค่าจัดซื้อ ตู้เหล็ก แบบ 2บาน  จำนวน  2  ตู้ราคาตู้ละ   6,000 บาท  รวมเป็นเงิน  12,000  บาท 
-เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงานงบประมาณ เดือนธันวาคม 2565 หน้าที่ 26 ลำดับที่ 10.14.1 ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน  คุณลักษณะเฉพาะสังเขป (หน้า 84)
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
โต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี้							จำนวน	17,000		บาท	
2.ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี้ จำนวน 2 ชุด ๆ ละ 8,500  บาท  รวมเป็นเงิน 17,000  บาท  
-โต๊ะทำงาน ขนาดไม่น้อยกว่า 5 ฟุต
-เก้าอี้ แบบมีพนักพิง มีล้อเลื่อน โยกเอนและหมุนได้รอบตัว
-เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของหน่วยงานรัฐ โดยใช้ราคาในจังหวัดหรือท้องถิ่น หรือราคาที่เคยจัดหาอย่างประหยัด
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/1989 ลงวันที่ 22มิถุนายน 2552 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์									
เครื่องคอมพิวเตอร์ All in one						จำนวน	24,000		บาท	
เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง   24,000 บาทคุณลักษณะพื้นฐาน ปรากฏในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566 หน้าที่ 6 ข้อที่ 10 
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนมีนาคม 2566
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์									
ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์							จำนวน	50,000	บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ต่างๆ (รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงสร้างของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ซึ่งไม่รวมถึงค่าซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง ) เช่น ซ่อมแซมเปลี่ยนหัวรถขยะ เปลี่ยนเครื่องยนต์ใหม่  ทำสีใหม่ทั้งคัน ซ่อมรถยนต์ส่วนกลาง  เปลี่ยนถังบรรจุน้ำของรถบรรทุกน้ำ ฯลฯ  								
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน					รวม	178,320	บาท	
งบบุคลากร								รวม	155,320	บาท	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	155,320	บาท	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น					จำนวน	155,320	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 3 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่
งบดำเนินงาน								รวม	23,000		บาท	
ค่าตอบแทน								รวม	2,000		บาท	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ					จำนวน	2,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 5
ค่าใช้สอย								รวม	21,000		บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						จำนวน	1,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,ค่าซักฟอก,ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล,ค่าระวางบรรทุก,ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน),ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์,ค่าธรรมเนียมต่างๆ,ค่าเบี้ยประกัน,ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา,ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษีค่าจ้างทนายความ,ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี,ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์,ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง,ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงานหรือป้ายอื่นๆ ที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง,                                     
ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน,ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 1 ค่าตอบแทน หมวด 2 ค่าใช้สอย หมวด 3 ค่าวัสดุ หมวด 5 ค่าสาธารณูปโภค
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2564                                                                 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ						จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการเช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ                                                          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย ในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 ข้อ 22
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย							จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ของ องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ส่วนที่ 2 ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ข้อ 28
แผนงานการรักษาความสงบภายใน										
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย						รวม	613,680	บาท	
งบบุคลากร								รวม	301,680	บาท	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	301,680	บาทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น					จำนวน	181,680	บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 3
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ 
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง							จำนวน	108,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 26
วรรคเจ็ด ประกอบมาตรา 17 (4) และมาตรา 22 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง						จำนวน	12,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17 (4) มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรคเจ็ด
- ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ข้อ 6 และ ข้อ 7
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ 
งบดำเนินงาน								รวม	312,000	บาท	
ค่าตอบแทน								รวม	12,000		บาท	
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น						
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น		จำนวน	10,000		บาท	
ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าที่งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือรักษาความสงบเรียนร้อยของประชาชนตามกฎหมาย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 ข้อ5 ข้อ 6 (1) (2) 
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ    ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย               พ.ศ.2560 ข้อ 4 (1) (2) (3) (
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ						จำนวน	2,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ สำนักปลัด องค์การบริการส่วนตำบล
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 5
ค่าใช้สอย								รวม	280,000	บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						จำนวน	50,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,ค่าซักฟอก,ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล,ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน),ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์,ค่าธรรมเนียมต่างๆ,ค่าเบี้ยประกัน,ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา,ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่นค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษีค่าจ้างทนายความ,ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี,ค่าจ้างปรับปรุงโดเมนWebsite ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์,ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง,ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงานหรือป้ายอื่นๆที่ไม่มีลักษณะเป็น
สิ่งก่อสร้าง,ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในอาคาร,         ค่าติดตั้งโทรศัพท์ ค่าใช้จ่ายต่างๆ ติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน,ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 1 ค่าตอบแทนหมวด 2 ค่าใช้สอย หมวด 3 ค่าวัสดุ หมวด 5 ค่าสาธารณูปโภค
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ						จำนวน	5,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า ที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 ข้อ 22
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564
ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม							จำนวน	5,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่       ที่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ส่วนที่ 2 ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ข้อ 28
โครงการตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาล						จำนวน	20,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการตั้งจุดบริการประชาชนในช่วงเทศกาล เพื่อมุ่งเน้นให้ประชาชนผู้ใช้รถใช้ถนนในการสัญจรเดินทางกลับภูมิลำเนาและเดินทางท่องเที่ยวผ่านไป ผ่านมา ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ ให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เช่น ค่าป้ายโครงการ ค่าตอบแทน อปพร. และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 4033    ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2565
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 1123   ลงวันที่ 9 เมษายน 2563
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 หมวด 1 มาตรา 20
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลพ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2552 มาตรา 67 (4) 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 70 ลำดับที่ 2
โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)		จำนวน	200,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพื่อฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการทบทวนให้ กับอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ การใช้และการตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุ เครื่องเขียนและอุปกรณ์ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้าฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 หมวด 2 ส่วนที่ 1 ข้อ 12
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยกิจการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 หมวด 1 มาตรา 20 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2560 ข้อ 6 (1) (2) (3) (4) 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/ว 179 ลงวันที่ 29 มกราคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้าที่ 71 ลำดับที่ 5
ค่าวัสดุ								รวม	20,000		บาท		
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น						จำนวน	20,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.0/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2560
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) หน้าที่ 70 ที่ 4
แผนงานการศึกษา												
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา						รวม	1,342,840	บาท	
งบบุคลากร								รวม	1,209,340	บาท	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	1,209,340	บาท	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น					จำนวน	818,860	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่ พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 4  อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 3 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
เงินประจำตำแหน่ง								จำนวน	60,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งผู้บริหาร จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17 (4) มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรค 7
- ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบล พ.ศ. 2566 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง							จำนวน	306,480	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่ พนักงานจ้าง 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน                
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 26 วรรค 7 ประกอบมาตรา 17 (14) และมาตรา 22 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง						จำนวน	24,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่ พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17 (4) มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรค 7
- ประกาศ ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ข้อ 6 และ ข้อ 7
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
งบดำเนินงาน								รวม	125,000	บาท	
ค่าตอบแทน								รวม	20,000		บาท	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ					จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 5 
ค่าเช่าบ้าน								จำนวน	5,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ พนักงานส่วนตำบลตามระเบียบฯ ที่กำหนดซึ่งมีสิทธิเบิกตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเต็ม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2565 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0679 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร											
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ				จำนวน	5,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานส่วนตำบลตามระเบียบฯ ที่กำหนด                                                          
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
ค่าใช้สอย								รวม	75,000		บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						จำนวน	55,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าคัดถ่ายรับรองสำเนาเอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก งานจัดเก็บรายได้ งานพัสดุและทรัพย์สิน งานการเงินและบัญชี ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ                                                  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 1 ค่าตอบแทน หมวด 2 ค่าใช้สอย หมวด 3 ค่าวัสดุ หมวด 5 ค่าสาธารณูปโภค
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม พ.ศ. 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน พ.ศ. 2565
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ						จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ยเลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า อากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและ ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 ข้อ 22
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย							จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ 
ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ส่วนที่ 2 ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ข้อ 28
ค่าวัสดุ								รวม	30,000		บาท		
วัสดุสำนักงาน							จำนวน	10,000		บาท		
เพี่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสิ่งของที่เป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทนถาวร เช่น เครื่องเขียนแบบพิมพ์ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ เพื่อใช้ในงานราชการและงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่						จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564
วัสดุคอมพิวเตอร์								จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น กระดาษบันทึกข้อมูล  แผ่นจัดเก็บข้อมูล ผ้าหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ และค่าจัดซื้อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม พ.ศ. 2564
งบลงทุน									รวม	8,500		บาท	
ค่าครุภัณฑ์								รวม	8,500		บาท	
ครุภัณฑ์สำนักงาน												
โต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี้							จำนวน	8,500		บาท	
ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี้ จำนวน 1 ชุด ราคา 8,500  บาท  
- โต๊ะทำงาน ขนาดไม่น้อยกว่า 5 ฟุต
- เก้าอี้ แบบมีพนักพิง มีล้อเลื่อน โยกเอนและหมุนได้รอบตัว
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของหน่วยงานรัฐ โดยใช้ราคาในจังหวัดหรือท้องถิ่น หรือราคาที่เคยจัดหาอย่างประหยัด
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา					รวม	4,599,269	บาท	
งบบุคลากร								รวม	1,261,620	บาท	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	1,261,620	บาท	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น					จำนวน	638,580	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่ พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 2  อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
มาตรา 3 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
เงินวิทยฐานะ								จำนวน	42,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะ ให้แก่ พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน เป็นไปตาม
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ เงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหน่งข้าราชครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง							จำนวน	557,040	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานจ้าง  3 อัตรา จำนวน 12 เดือน                      
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 26 วรรค 7 ประกอบมาตรา 17 (14) และมาตรา 22 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง						จำนวน	24,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้าง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17 (4) มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรค 7
- ประกาศ ก.จ.  ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ข้อ 6 และ ข้อ 7
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
งบดำเนินงาน								รวม	1,812,949	บาท	
ค่าตอบแทน								รวม	35,000		บาท	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ					จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล พนักงานครู บุคลากรทางการศึกษาและพนักงานจ้าง ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือสั่งการ  ดังนี้ 
- ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 5 
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร										
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ		จำนวน	25,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานส่วนตำบลตามระเบียบฯ ที่กำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
ค่าใช้สอย							รวม	1,009,529		บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					จำนวน	300,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าคัดถ่ายรับรองสำเนาเอกสาร ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก งานจัดเก็บรายได้ งานพัสดุและทรัพย์สิน งานการเงินและบัญชี ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ฯลฯ 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 2909 ลงวันที่ 27 เมษายน  2565  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ	จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ยเลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้าง และผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและ ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 ข้อ 22
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่าย ทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่น ให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย							จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ส่วนที่ 2 ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ข้อ 28
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาขาม	จำนวน	362,910	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ วิธีการขั้นตอนเป็นการเบิก หัก ผลัก ส่ง เงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารให้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาขาม (ข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2567)
1. ค่าอาหารกลางวัน อัตรามื้อละ 36 บาท ต่อคน (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 30 คน จำนวน 245 วัน จำนวน 264,600 บาท
2. ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 30 คน อัตราคนละ 1,972 บาท/ปี จำนวน 59,160 บาท
3. ค่าหนังสือเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 30 คน อัตราคนละ 200 บาท/ปี จำนวน 6,000 บาท
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 30 คน อัตราคนละ 290 บาท/ปี จำนวน 8,700 บาท
 5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 30 คน อัตราคนละ 325 บาท/ปี จำนวน 9,750 บาท
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 30 คน อัตราคนละ 490 บาท/ปี จำนวน 14,700 บาท
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และรายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 ข้อ 9
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564             
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 7124 ลงวันที่ 26 กันยายน 2565  
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโสกกล้า	 จำนวน	326,619	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษาให้แก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ วิธีการขั้นตอนเป็นการเบิก หัก ผลัก ส่ง เงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารให้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโสกกล้า (ข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2567)                                        
1. ค่าอาหารกลางวัน อัตรามื้อละ 36 บาท ต่อคน (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 27 คน จำนวน 245 วัน จำนวน 238,140 บาท
2. ค่าจัดการเรียนการสอน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 27 คน อัตราคนละ 1,972 บาท/ปี จำนวน 53,244 บาท
3. ค่าหนังสือเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 27 คน อัตราคนละ 200 บาท/ปี จำนวน 5,400 บาท
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 27 คน อัตราคนละ 290 บาท/ปี จำนวน 7,830 บาท
 5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 27 คน อัตราคนละ 325 บาท/ปี จำนวน 8,775 บาท                 
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดสรรสำหรับเด็กอายุ 2-5 ปี (ตามข้อมูลนักเรียนเมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2567) จำนวน 27 คน อัตราคนละ 490 บาท/ปี จำนวน 13,230 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และรายจ่ายของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 ข้อ 9
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564             
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 7124 ลงวันที่ 26 กันยายน 2565 
ค่าวัสดุ								รวม	732,420		บาท	
วัสดุงานบ้านงานครัว						จำนวน	732,420		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียน ให้แก่เด็กเล็ก/เด็กนักเรียนของสถานศึกษาในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ ในอัตราคนละ 9 บาท ดังนี้  (ข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2567)
1) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาขาม (เด็กเล็กจำนวน 30 คน จำนวน 260 วัน ราคากล่องละ 9 บาท) จำนวน 70,200 บาท
2) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโสกกล้า (เด็กเล็กจำนวน 27 คน จำนวน 260 วัน ราคากล่องละ 9 บาท) จำนวน 63,180 บาท
3) โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม (นักเรียน 117 คน จำนวน 260 วัน ราคากล่องละ 9 บาท) จำนวน 273,780 บาท
4) โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม สาขาหนองแสง (นักเรียน 40 คน จำนวน 260 วัน ราคากล่องละ 9 บาท) จำนวน 93,600 บาท   5) โรงเรียนบ้านโสกกล้า (นักเรียน 99 คน จำนวน 260 วัน ราคากล่องละ 9 บาท) จำนวน 231,660 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 ข้อ 16
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 9628 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 44 ลำดับที่ 2
ค่าสาธารณูปโภค								รวม	36,000		บาท	
ค่าไฟฟ้า								           จำนวน	20,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้า ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาขาม และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโสกกล้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 4 ค่า สาธารณูปโภค ข้อ 18 (1)
ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล							จำนวน	3,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาขามและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโสกกล้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 4 ค่า สาธารณูปโภค ข้อ 18 (1)
ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม						จำนวน	13,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาขาม และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโสกกล้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 4 ค่า สาธารณูปโภค ข้อ 18 (3)
งบลงทุน									รวม	40,500		บาท	
ครุภัณฑ์								              รวม	40,500		บาท	
ครุภัณฑ์สำนักงาน												
จัดซื้อโต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี้							จำนวน	17,000		บาท	
"ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี้ จำนวน 2 ชุด ๆ ละ 8,500  บาท  รวมเป็นเงิน 17,000  บาท  
- โต๊ะทำงาน ขนาดไม่น้อยกว่า 5 ฟุต
- เก้าอี้ แบบมีพนักพิง มีล้อเลื่อน โยกเอนและหมุนได้รอบตัว
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ของหน่วยงานรัฐ โดยใช้ราคาในจังหวัดหรือท้องถิ่น หรือราคาที่เคยจัดหาอย่างประหยัด
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว											
จัดซื้อเครื่องซักผ้า							จำนวน	6,500		บาท		
1) ค่าจัดซื้อตู้เย็น จำนวน 1 ตู้ ราคา 6,500 บาท ขนาด 5 คิวบิกฟุต เพื่อใช้ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาขาม 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงานงบประมาณ เดือนธันวาคม 2565 ลำดับที่ 6.1 ตู้เย็น คุณลักษณะเฉพาะสังเขป (หน้า 64)
จัดซื้อตู้เย็น							จำนวน	17,000		บาท		
2) ค่าจัดซื้อเครื่องซักผ้า จำนวน 1 เครื่อง ราคา 17,000 บาท แบบธรรมดา ขนาด 15 กิโลกรัม เพื่อใช้ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโสกกล้า 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงานงบประมาณ เดือนธันวาคม 2565 ลำดับที่ 6.10.1 เครื่องซักผ้า คุณลักษณะเฉพาะสังเขป (หน้า 66)
งบเงินอุดหนุน							รวม	1,484,200		บาท	
เงินอุดหนุน							รวม	1,484,200		บาท	
เงินอุดหนุนส่วนราชการ											
อุดหนุนค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน					จำนวน	1,384,200		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าอุดหนุนโครงการอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ภายในเขตตำบลแก้งไก่ (สำหรับเด็กอนุบาลถึงระดับประถมศึกษาปีที่ 6) จำนวน 200 วัน ดังนี้ (ข้อมูลจำนวนนักเรียน ณ วันที่ 12 มิถุนายน 2567) 
1 – 40 คน คนละ 36 บาท/วัน   
41 – 100 คน คนละ 27 บาท/วัน   
101 – 120 คน คนละ 24 บาท/วัน   
121 คนขึ้นไป คนละ 22 บาท/วัน   
1) โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม (นักเรียน 117 คน จำนวน 200 วัน วันละ 24 บาท) จำนวน 561,600 บาท
2) โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม สาขาหนองแสง (นักเรียน 40 คน จำนวน 200 วัน วันละ 36 บาท) จำนวน 288,000 บาท
3) โรงเรียนบ้านโสกกล้า (นักเรียน 99 คน จำนวน 200 วัน วันละ 27 บาท) จำนวน 534,600 บาท
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ข้อ 8
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 9433 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) หน้าที่ 44 ลำดับที่ 1
อุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม					จำนวน	55,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านสังกะลีนาขาม เพื่อดำเนินโครงการ ดังนี้
- โครงการพัฒนาทักษะกีฬาสู่ความเป็นเลิศฯ จำนวน 35,000 บาท                                     
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) จำนวน 20,000 บาท
- ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุน ที่ ศธ 04169.111/095 ลงวันที่ 26 มิถุนายน 2567 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ข้อ 7 ข้อ 8
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
อุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านโสกกล้า						จำนวน	45,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเรียนบ้านโสกกล้า เพื่อดำเนินโครงการ ดังนี้
- โครงการพัฒนาทักษะกีฬาวอลเลย์บอลสู่ความเป็นเลิศ โรงเรียนบ้านโสกกล้า จำนวน 20,000 บาท
- โครงการพัฒนาทักษะกีฬาฟุตซอลสู่ความเป็นเลิศ โรงเรียนบ้านโสกกล้า จำนวน 10,000 บาท
- โครงการรณรงค์ป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา จำนวน 15,000 บาท
- ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุน ที่ ศธ 04169.115/086 ลงวันที่ 13 มิถุนายน 2567  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
งานระดับมัธยมศึกษา							รวม	121,600	บาท	
งบเงินอุดหนุน								รวม	121,600	บาท	
เงินอุดหนุน								รวม	121,600	บาท	
เงินอุดหนุนส่วนราชการ											
อุดหนุนให้แก่โรงเรียนสังคมวิทยา						จำนวน	121,600	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่โรงเรียนสังคมวิทยา เพื่อดำเนินโครงการ ดังนี้
- โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข จำนวน 25,000 บาท
- โครงการกีฬาเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ จำนวน 40,000 บาท
- โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) จำนวน 20,000 บาท
- โครงการส่งเสริมพัฒนาความเป็นเลิศด้านดนตรี จำนวน 36,600 บาท
- ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุน ที่ ศธ 04348.08/242 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2567  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
ข้อ7 ข้อ 8
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750  ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563  ข้อ 6 ข้อ 7 
แผนงานสาธารณสุข											
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น					 รวม	583,840	บาท	
งบบุคลากร								รวม	378,840	บาท	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	378,840	บาท	
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง							จำนวน	330,840	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 26วรรคเจ็ด ประกอบมาตรา 17 (4) และมาตรา 22 (ตามเอกสารที่แนบท้ายนี้)
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ 
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง							จำนวน	48,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ของพนักงานจ้างและเจ้าหน้าที่ประจำรถขยะ จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17 (4) มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรคเจ็ด
- ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องกำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ข้อ 6 และ ข้อ 7
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ 
งบดำเนินงาน								รวม	85,000		บาท	
ค่าใช้สอย								รวม	85,000		บาท	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ป้องกันและแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก						จำนวน	20,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก เพื่อป้องกันและระงับโรคติดต่อ โดยการกำจัด ลูกน้ำยุงลายและพ่นหมอกควันกำจัดยุงลาย เช่น ค่าใช้จ่ายที่จำเป็นของโครงการ เช่น ทรายอะเบท,น้ำยาพ่นหมอกควัน ค่าป้ายโครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 หมวด 2 ข้อ 12
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570)  หน้าที่ 64 ลำดับที่ 1   
โครงการป้องกันและเฝ้าระวังโรคติดต่อ					จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการป้องกันและเฝ้าระวัง โรคติดต่อ เมื่อเกิดโรคติดต่อ โรคติดต่อร้ายแรง โรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง หรือโรคระบาดหรือมีเหตุสงสัยว่าได้เกิดโรคดังกล่าวในเขตพื้นที่ โดยให้ดำเนินการหรือสนับสนุนให้มีการป้องกันการควบคุม การแพร่ และการระงับการระบาดของโรคนั้นหรือสร้าง ภูมิคุ้มกันโรคให้กับผู้ที่มีภาวะเสี่ยง
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 หมวด 6 ข้อ 15 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 65 ลำดับที่ 6    
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า					จำนวน	50,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าฯลฯ เพื่อดำเนินการจัดซื้อวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีดเพื่อป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ,ทำหมันสุนัขและแมว พร้อมอุปกรณ์ในการผ่าตัด เป็นต้น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ข้อ 6 (4)
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.5/ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม พ.ศ.2560 ข้อ 2 (2.4)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 64 ลำดับที่ 2   
โครงการสำรวจข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ คนปลอดโรค จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระราชปณิธาน ศาสตราจารย์ ดร. สมเด็จพระเจ้าน้องนางเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี ฯ	    จำนวน   5,000	   บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสำรวจข้อมูลสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ฯลฯ                                                                  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 ข้อ 6 (4)
- เป็นไปตามตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 64 ลำดับที่ 3  
งบเงินอุดหนุน								รวม	120,000	บาท	
เงินอุดหนุน								รวม	120,000	บาท	
เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน											
โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม			จำนวน	120,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน บ้านโสกกล้า บ้านนาขาม บ้าน สังกะลี บ้านหนองแสง บ้านเจื้อง บ้านแก้งไก่ เพื่อขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขในกิจกรรมต่างๆในพื้นที่หมู่บ้านในการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุขโดยเป็นการดำเนินโครงการสืบสานพระราชปณิธาน สมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม เช่น ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้าสาธารณสุขของประชาชนในการเพิ่มพูนความรู้ความสามารถการอบรม การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์หรือกิจกรรมอื่นที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของโครงการ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแก้ไข้เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ข้อ 4 (4)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0819.2/ว 1504 ลงวันที่ 22 พฤษภาคม 2563
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 48 ลำดับที่ 3  						
แผนงานสังคมสงเคราะห์											
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์					รวม	398,880	บาท	
งบบุคลากร								รวม	289,080	บาท	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							รวม	289,080	บาท	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น					จำนวน	289,080	บาท	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่พนักงานส่วนตำบล สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น มาตรา 3
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ( พ.ศ. 2567-2566) ขององค์การบริหารส่วนตำบล
งบดำเนินงาน								รวม	109,800	บาท	
ค่าตอบแทน								รวม	34,800		บาท	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ					จำนวน	5,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทำการหรือวันหยุดราชการโดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหารท้องถิ่นก่อนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 5
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร											
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ			จำนวน	29,800		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ ข้าราชการ/ พนักงานส่วนท้องถิ่นลูกจ้างประจำผู้ได้รับบำนาญปกติ ที่มีสิทธิ์ได้รับตามอัตราที่ระเบียบกำหนด
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2563
ค่าใช้สอย								รวม	75,000		บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						จำนวน	55,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าซักฟอก, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน), ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าทำเนียมต่างๆ, ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา, ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้างออกแบบ ค่ารับรองแบบ ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน website ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมันสัตว์, ค่าจ้างแรงงานราษฎร กรณีดำเนินการเอง, ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายชื่อสำนักงานหรือป้ายอื่นๆที่ไม่มีลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง ค่าติดตั้งไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร,ค่าติดตั้งประปาเพื่อใช้ในอาคาร, ค่าติดตั้งโทรศัพท์ค่าใช้จ่ายต่างๆติดตั้งโทรศัพท์ยกเว้นค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายในและเครื่องโทรศัพท์ภายใน, ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่าย
ค่าใช้จ่ายการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
และแก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4758 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการดูแลรักษา
และคุ้มครองป้องกันที่ดินอันเป็นสาธารณะสมบัติของแผ่นดิน
สำหรับพลเมืองใช้ร่วมกัน พ.ศ. 2553 ประกอบหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0804.4/ว 1161 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2551
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ						จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวให้แก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการเช่นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทางค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับ ที่ 4) พ.ศ. 2561
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1797 ลงวันที่2 เมษายน 2561 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2564
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่อ		จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ ที่ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้องส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายใน
การฝึกอบรมและเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์					รวม	100,000	บาท	
งบดำเนินงาน								รวม	100,000	บาท	
ค่าใช้สอย								รวม	100,000	บาท	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
โครงการวันผู้สูงอายุ							จำนวน	80,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิโครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ค่าวัสดุเครื่องเขียนและอุปกรณ์ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสารสำหรับผู้เข้าร่วมโครงการ ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าสมนาคุณวิทยากรค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 หมวด 1 บททั่วไป ข้อ 6 การจัดงาน หมวด 2 การจัดงานและการจัดกิจกรรมสาธารณะ ข้อ 10 (10) งานประเพณีชาติ เช่น งานวันลอยกระทง งานวันสงกรานต์
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 หมวด 1 ข้อ6 หมวด 2 ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม ข้อ 12 (1), (4), (11), (13)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 14 ลำดับที่ 1
โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส		จำนวน	20,000		บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาสกิจกรรมการรวมกลุ่มชุมชนเพื่อให้มีเวทีพบปะของชมรม ผู้ด้อยโอกาส เช่น การออกกำลังกายการตรวจสุขภาพเพื่อป้องกันโรคได้แก่ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มค่าอาหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
หมวด 3 ข้อ 6 หมวด 2 ส่วนที่ 1
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะการส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 หมวด 1 ข้อ 6, ข้อ 7, หมวด 3 ข้อ 13 (2), (7)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)
แผนงานเคหะและชุมชน											
งานไฟฟ้าและประปา							รวม	305,000	บาท	
งบดำเนินงาน								รวม	155,000	บาท	
ค่าใช้สอย								รวม	100,000	บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						จำนวน	100,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก, ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน), ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ , ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา, ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 
ค่าใช้สอย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ข้อ 11 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 
19 สิงหาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 
28 มีนาคม 2566
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 
30 กันยายน 2565
ค่าวัสดุ								รวม	50,000		บาท		
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ							จำนวน	50,000		บาท		
เพื่อจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 
ค่าวัสดุ ข้อ 17 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
ค่าสาธารณูปโภค								รวม	5,000		บาท	
ค่าไฟฟ้า								          จำนวน	5,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าสถานีสูบน้ำด้วยไฟฟ้า
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 4 
ค่าสาธารณูปโภค ข้อ 18 (1)
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
											
งบลงทุน								รวม	100,000		บาท	
ค่าครุภัณฑ์							รวม	100,000		บาท	
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ											
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ						จำนวน	100,000		บาท	
สปอร์ตไลท์โซล่าเซลล์ 300 วัตต์ ชุดขาจับเสาไฟพร้อมอุปกรณ์ 
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ โดยใช้ราคาในจังหวัดหรือท้องถิ่น หรือราคาที่เคยจัดหาอย่างประหยัด
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2564
งบเงินอุดหนุน								รวม	50,000		บาท	
เงินอุดหนุน								รวม	50,000		บาท	
เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ											
อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาท่าบ่อ					จำนวน	50,000		บาท		
เพื่อขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ, ไฟฟ้าแรงสูง, เพิ่มเฟสไฟฟ้า ภายในตำบลแก้งไก่ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ข้อ 6, ข้อ 7 และข้อ 8
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4750 
ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 50 ลำดับที่ 14, 15
งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล					รวม	175,000		บาท	
งบดำเนินงาน							รวม	175,000		บาท	
ค่าใช้สอย							รวม	115,000		บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ									
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					จำนวน	100,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก, ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน), ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ, ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562 หมวด 2 ค่าใช้สอย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ข้อ 11 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
โครงการการบริหารจัดการขยะในพื้นที่องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น			จำนวน	5,000		บาท	
"เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการการบริหารจัดการขยะในพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และตกแต่งสถานที่ฝึกอบรม ค่าวัสดุเครื่องเขียน และอุปกรณ์ค่ากระเป๋าสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็นอื่น ๆ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 หมวด 2 ค่าใช้จ่ายการฝึกอบรม ส่วนที่ 1 ค่าใช้จ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดการฝึกอบรม
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 78 ลำดับที่ 2
โครงการฝังกลบบ่อขยะ							จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝังกลบขยะ ฯลฯ
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 78 ลำดับที่ 3
ค่าวัสดุ								รวม	60,000		บาท		
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น						จำนวน	50,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 
ค่าวัสดุ ข้อ 17
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2554
วัสดุอื่น								จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจัดหาหน้ากาก ถุงมือผ้า ถุงมือยาง รองเท้าบูท ถุงขยะ 
เสื้อกันฝน ที่ตักขยะ ไม้กวาดทางมะพร้าว ถังขยะ ไม้กวาดมือเสือ 
สารอีเอ็ม น้ำยาฆ่าเชื้อโรค ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 
ค่าวัสดุ ข้อ 17
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท. 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2554
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน										
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน					รวม	20,000		บาท	
งบดำเนินงาน								รวม	20,000		บาท	
ค่าใช้สอย								รวม	20,000		บาท	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
โครงการจิตอาสา เราทำดีด้วยหัวใจ						จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิโครงการจิตอาสา เราทำดีด้วยหัวใจเช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็น  เครื่องเสียง เต็นท์ เวทีค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและแข่งขัน กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 หมวด 2 ข้อ 12
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 7523 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 3253 ลงวันที่ 12  ตุลาคม 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 59 ลำดับที่ 3"						
โครงการเฉลิมพระเกียรติ							จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนิโครงการเฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่าอาหารและเครื่องดื่มค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็น เครื่องเสียง เต็นท์ เวทีค่าใช้จ่ายในการตกแต่งและจัดสถานที่ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่จำเป็น
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและแข่งขัน กีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 หมวด 2 ข้อ 12
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.6/ว 3188 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2562
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 7523 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 3253 ลงวันที่ 12  ตุลาคม 2565
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 59 ลำดับที่ 4
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ									
งานกีฬาและนันทนาการ							รวม	100,000	บาท	
งบดำเนินงาน								รวม	100,000	บาท	
ค่าใช้สอย								รวม	100,000	บาท	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
โครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชนต้านยาเสพติด			            จำนวน	100,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการแข่งขันกีฬาเยาวชนประชาชน ต้านยาเสพติด ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  หมวด 1 หมวด 4 หมวด 5
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 47 ลำดับที่ 2
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น						รวม	150,000	บาท	
งบดำเนินงาน								รวม	150,000	บาท	
ค่าใช้สอย								รวม	150,000	บาทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ													
โครงการเทศกาลกล้วยน้ำว้า							จำนวน	50,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดโครงการ เทศกาลกล้วยน้ำว้า องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไ       
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  หมวด 1 หมวด 2  หมวด 3  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 61 ลำดับที่ 3
โครงการเทศกาลเล่นโหวด						จำนวน	100,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดโครงการ เทศกาลเล่นโหวด องค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  หมวด 1 หมวด 2  หมวด 3  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้าที่ 61 ลำดับที่ 1
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา										
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา			รวม	1,757,920		บาท	
งบบุคลากร							รวม	1,482,820		บาท	
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)						รวม	1,482,820		บาท	
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น				จำนวน	940,420		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปี ให้แก่ พนักงานส่วนตำบล จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 3 และมาตรา 35
- พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญ และเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 มาตรา 4
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
เงินประจำตำแหน่ง								จำนวน	60,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งผู้บริหาร จำนวน 
2 อัตรา จำนวน 12 เดือน
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17 (4), มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรคเจ็ด
- เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล 
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข อัตรา และวิธีการจ่ายเงินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบล พ.ศ. 2566
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง						จำนวน	428,280		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่ พนักงานจ้าง 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน มาตรา 17 (4), มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรคเจ็ด
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569)
เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง						จำนวน	54,120		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ให้แก่ พนักงานจ้าง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 17 (4), มาตรา 20 และมาตรา 26 วรรคเจ็ด
- ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) ข้อ 6 และข้อ 7
งบดำเนินงาน							         รวม	255,000	บาท	
ค่าตอบแทน							         รวม	5,000		บาท	
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ				    จำนวน	5,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่ผู้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนตำบลที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ข้อ 5
ค่าใช้สอย							รวม	205,000		บาท	
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ										
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ					จำนวน	170,000		บาท	
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก, ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน), ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์, ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ, ค่าเบี้ยประกัน, ค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา, ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 2 ค่าใช้สอย
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 ข้อ 11 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4759 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2564
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1317 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2566
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 7302 ลงวันที่ 30 กันยายน 2565 
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ						จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สำหรับเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พักและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการเดินทางไปราชการ ของพนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2561 ข้อ 22
ค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดิน							จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการรังวัดที่ดินที่สาธารณประโยชน์ ฯลฯ บ้านโสกกล้า หมู่ที่ 1, บ้านนาขาม หมู่ที่ 2, บ้านแก้งไก่ หมู่ที่ 3, บ้านเจื้อง หมู่ที่ 4, บ้านสังกะลี หมู่ที่ 5, บ้านหนองแสง หมู่ที่ 6  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการดูแลรักษาและคุ้มครองป้องกันที่ดินอันเป็น สาธารณสมบัติของแผ่นดินสำหรับพลเมือง
ใช้ร่วมกัน พ.ศ. 2553 ข้อ 13
ค่าใช้จ่ายในการวิเคราะห์คุณภาพน้ำกับระบบประปาหมู่บ้าน			จำนวน	5,000		บาท	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการวิเคราะห์คุณภาพน้ำกับระบบประปาหมู่บ้าน ฯลฯ   
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.4/ว 5060 
ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2564 เรื่อง คู่มือหลักเกณฑ์และมาตรฐานคุณภาพระบบประปาหมู่บ้านขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่าย		จำนวน	10,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอื่นให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมเบิกจ่ายของ พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรือ
อนุมัติให้เดินทางไปราชการ เพื่อประชุม ฝึกอบรมอบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ รวมถึงการฝึกอบรมเพื่อการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นข้าราชการและพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ส่วนที่ 2 ค่าใช้จ่ายของผู้เข้ารับการฝึกอบรมและผู้สังเกตการณ์ ข้อ 28
ค่าวัสดุ								รวม	45,000		บาท		
วัสดุสำนักงาน							จำนวน	30,000		บาท		
เพื่อจัดซื้อหมึกพิมพ์, สมุด, ปากกา, ดินสอ, น้ำยาลบคำผิด, เครื่องคิดเลข, ไม้บรรทัด, กระดาษ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 
ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
วัสดุคอมพิวเตอร์								จำนวน	10,000		บาท	
เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์บันทึกข้อมูล, เมาส์, แป้นพิมพ์ ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 
ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม
	วัสดุอื่น								จำนวน	5,000		บาท		
เพื่อจัดซื้อวัสดุอื่น ฯลฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 หมวด 3 
ค่าวัสดุ ข้อ 17
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
งบลงทุน									รวม	20,100		บาท	
ค่าครุภัณฑ์								รวม	20,100		บาท	
ครุภัณฑ์สำนักงาน												
ตู้เหล็กแบบ 2 บาน							จำนวน	6,600		บาท		
ค่าจัดซื้อตู้เหล็ก แบบ 2 บาน จำนวน 1 ตู้ ราคา 6,600 บาท
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ กองมาตรฐานงบประมาณ 1 สำนักงบประมาณ เดือนธันวาคม 2566 ลำดับที่ 10.14 
ตู้เหล็ก แบบ 2 บาน คุณลักษณะเฉพาะสังเขป (หน้า 84)
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
โต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี้							จำนวน	8,500		บาท	
ค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอี้ จำนวน 1 ชุด ราคา 8,500 บาท
- โต๊ะทำงาน ขนาด 5 ฟุต
- เก้าอี้ แบบมีพนักพิง มีล้อเลื่อน โยกเอนและหมุนได้รอบตัว
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ โดยใช้ราคาในจังหวัดหรือท้องถิ่น หรือราคาที่เคยจัดหาอย่างประหยัด
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/1989 ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
										
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง												
ครุภัณฑ์ก่อสร้าง							จำนวน	5,000		บาท		
เพื่อจัดซื้อแบบหล่อตัวอย่างคอนกรีต ฯลฯ   
- เป็นครุภัณฑ์ที่ไม่มีกำหนดไว้ในบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของหน่วยงานรัฐ  
- ตั้งงบประมาณรายจ่ายครุภัณฑ์ตามราคาท้องถิ่นเพื่อใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1989 
ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2552
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
งานก่อสร้าง							รวม	3,222,000		บาท		
งบลงทุน								รวม	3,222,000		บาท	
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง						รวม	3,222,000		บาท	
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ								
ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ			จำนวน	50,000		บาท		
เพื่อต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารอาคารสำนักงาน, อาคารห้องประชุม, อาคารศูนย์ต่อสู้เอาชนะยาเสพติด, อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ											
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านแก้งไก่ หมู่ที่ 3		จำนวน	288,000		บาท	
เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านแก้งไก่ หมู่ที่ 3 (แยก นค.ถ.37-015(กม.ที่1+440) - ฝายน้ำล้นห้วยจาน 2) ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 127.00 เมตร หนา 0.15 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อยกว่า 508.00 ตารางเมตร ลงดินไหล่ทางสองข้างทาง 0.50 เมตร พร้อมป้ายโครงการ 
(ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เลขที่ 3/2568)
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 33 ลำดับที่ 17"											
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านเจื้อง หมู่ที่ 4		จำนวน	382,000		บาท	
เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเททับผิวจราจรเดิม บ้านเจื้อง หมู่ที่ 4 (แยก นค.ถ.37-015(กม.ที่ 1+350) - บ.สังคม (สายนาแล)) ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 168.00 เมตร หนา 0.15 เมตร รวมพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 672.00 ตารางเมตร ลงดินไหล่ทางสองข้างทาง 0.50 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เลขที่4/2568) พร้อมป้ายโครงการ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 34 ลำดับที่ 23
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านนาขาม หมู่ที่ 2		จำนวน	382,000		บาท	
เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านนาขาม หมู่ที่ 2 (แยก ทล. 2376(กม.ที่ 29+218) - นค.ถ.37-017(กม.ที่ 0+610)) ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 168.00 เมตร หนา 0.15 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อยกว่า 672.00 ตารางเมตร ลงดินไหล่ทางสองข้างทาง 0.50 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เลขที่ 2/2568) พร้อมป้ายโครงการ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 30 ลำดับที่ 8
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านโสกกล้า หมู่ที่ 1		จำนวน	396,000		บาท	
เพื่อก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเททับผิวจราจรเดิมบ้านโสกกล้า หมู่ที่ 1 (ซอย 3) ขนาดกว้าง 5.50 เมตร ยาว 130.00 เมตร หนา 0.15 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อยกว่า 715.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เลขที่ 1/2568) พร้อมป้ายโครงการ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 29 ลำดับที่ 2
โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสังกะลี หมู่ที่ 5	จำนวน	678,000		บาท	
เพื่อก่อสร้างรางระบายน้ำคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านสังกะลี หมู่ที่ 5 (หน้าบ้านนายสมพงษ์ - คุ้มโนนบก) ระยะทางยาว 180.00 เมตร 
ความกว้าง 0.60 เมตร ความลึก 0.58 เมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เลขที่ 5/2568) พร้อมป้ายโครงการ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 49 ลำดับที่ 8
										
โครงการขยายผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหนองแสง หมู่ที่ 6			จำนวน	370,000	บาท	
เพื่อก่อสร้างขยายไหล่ทางคอนกรีตเสริมเหล็กบ้านหนองแสง หมู่ที่ 6
(แยก ทล.2376 บ.โสกกล้า - บ.หนองแสง) ขนาดกว้าง 1.00 เมตร 
ยาว 600.00 เมตร หนา 0.15 เมตร รวมพื้นที่ไม่น้อยกว่า 600.00 ตารางเมตร (ตามแบบองค์การบริหารส่วนตำบลแก้งไก่ เลขที่ 6/2568) พร้อมป้ายโครงการ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566 หน้าที่ 38 ลำดับที่ 36
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง										
ค่าปรับปรุงที่ดินและสิ่งก่อสร้าง						จำนวน	666,000	บาท	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาและปรับปรุงถนน คสล, ถนนลาดยาง, ถนนสู่พื้นที่การเกษตร ภายในเขตรับผิดชอบ 
- ปรับปรุงรางระบายน้ำ   
- ปรับปรุง อาคารสำนักงาน, อาคารห้องประชุม, อาคารศูนย์ต่อสู้เอาชนะยาเสพติด, อาคารเก็บพัสดุ
- ปรับปรุง ต่อเติมอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
- ปรับปรุงห้องน้ำ
- ปรับปรุงซ่อมแซมรั้วสำนักงาน ฯลฯ
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) แก้ไข/เปลี่ยนแปลง/เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2566
ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)						จำนวน	10,000	บาท	
เพื่อจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ตามสัญญาก่อสร้างทุกประเภท
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
แผนงานการเกษตร												
งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ					รวม	199,000	บาท		
งบดำเนินงาน							รวม	140,000		บาท	
ค่าใช้สอย							รวม	120,000		บาท	
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ					
โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ					จำนวน	30,000		บาท		
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายที่จำเป็นสำหรับการจัดโครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขงองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 หมวด 1 ข้อ 6 ดข้อ 7 หมวด 9
(3) ข้อ 12 หมวด 3 ข้อ 13 (2) ข้อ 15 (2)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 73 ลำดับที่ 1   
โครงการฝายชะลอน้ำ							จำนวน	30,000		บาท	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายที่จำเป็นสำหรับการจัดโครงการฝายชะลอน้ำ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2564 หมวด 1 ข้อ 6, ข้อ 7, หมวด 2 ข้อ 9 (3), ข้อ 12 หมวด 3 ข้อ 13 (2)
โครงการรณรงค์การควบคุมไฟป่าและทำแนวกันไฟ				จำนวน	30,000		บาท	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายที่จำเป็นสำหรับการจัดโครงการรณรงค์การควบคุมไฟป่าและทำแนวกันไฟ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2564 หมวด 1 ข้อ 6, ข้อ 7, หมวด 2 ข้อ 9 (3), ข้อ 12 หมวด 3 ข้อ 13 (2)
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 73 ลำดับที่ 3
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จ			จำนวน	30,000		บาท	
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายที่จำเป็นสำหรับการจัดโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2564 หมวด 1 ข้อ 6, ข้อ 7, 
หมวด 2 ข้อ 9 (3), ข้อ 12 หมวด 3 ข้อ 13 (2)
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) หน้าที่ 74 ลำดับที่ 4   
ค่าวัสดุ								รวม	20,000		บาท		
วัสดุการเกษตร							จำนวน	20,000		บาท		
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบ มีดตัดต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ฯลฯ		
งบลงทุน								รวม	59,000		บาท		
ค่าครุภัณฑ์							รวม	59,000		บาท		
ครุภัณฑ์การเกษตร												
เครื่องพ่นหมอกควัน						จำนวน	59,000		บาท		
เพื่อจัดซื้อเครื่องพ่นหมอกควัน จำนวน  1 เครื่อง
คุณลักษณะพื้นฐาน
1) กำลังเครื่องยนต์ไม่น้อยกว่า 25 แรงม้า
2) ถังบรรจุน้ำมันเชื้อเพลิงไม่น้อยกว่า 1.2 ลิตร
3) บรรจุน้ำยาเคมีไม่น้อยกว่า 5 ลิตร
4) ปริมาณการฉีดพ่นน้ำยาไม่น้อยกว่า 40 ลิตรต่อชั่วโมง
5) มีอุปกรณ์พร้อมใช้งาน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564
										
